
 
 
 
 
 
 

 

Ville sous-préfecture de l’Aisne, 4ème commune du département avec plus de 15 000 habitants, la ville de 
Château-Thierry est la ville natale de Jean de la Fontaine, cité poétique nichée au cœur de la Vallée de 
la Marne, aux portes de la Champagne. Elle bénéficie d’une richesse patrimoniale et environnementale 
incroyable pour offrir un cadre où il fait bon vivre et travailler. Riche d’une vie associative très active, la 
ville s’anime tout au long de l’année au fil d’événements sportifs, culturels et festifs. 
À la suite d’une réorganisation des missions du service des ressources humaines, la ville recrute son ou 
sa   

 
Peintre en bâtiment (H/F) 

 
 Catégorie C - Filière technique 
 Cadre d’emploi : Adjoint technique, adjoint technique principal, 2ème classe, et 1ère classe  
 Statut : fonctionnaire ou contractuel  

Conformément à la règlementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de travailleurs 
handicapés. 
 
Temps de travail hebdomadaire : 35h (37 heures + 12 RTT) 
 
Le poste 
Sous l’autorité de chef de service bâtiment, le peintre à pour mission principale d’effectuer des travaux 
de peinture de qualité dans l’ensemble des bâtiments de la collectivité selon les projets définis. 

 
Les missions 
 
- Evaluer et quantifier les besoins nécessaires à la réalisation d’un chantier puis réaliser les opérations 
de remise en état sur les bâtiments de la Ville. 
- Préparer le chantier et mettre en place les procédures de sécurité (protéger les éléments, approvisionner 
le chantier, baliser la zone d’intervention). 
- Réaliser les travaux de préparation du support sur les surfaces à rénover (enduit, entoilage, ponçage). 
- Appliquer les éléments (peintures, vernis, résine...). 
- Créer des cloisons et faux plafonds en BA13 (fixation des rails et plaquage). 
- Polyvalence sur divers secteurs tel que menuiserie, voirie. 

 
Le profil idéal  

 
Qualifications souhaitées  
 
- BEP 
- CAP 
- Permis B obligatoire 

 
Compétences attendues  
 
- Maîtrise des techniques en peinture et plâtrerie. 
- Connaissance des compositions liées aux produits utilisés en peinture. 
- Capacité à mettre en place un chantier et sécuriser la zone de travail. 
- Aptitude à travailler en hauteur et à monter un échafaudage. 
 
Qualités requises  
 
Savoir-être 
Discrétion 
Polyvalence 
Rigueur et soin dans le travail 
 
L’environnement du poste  

 
Ecoles gymnases bâtiments administratifs 
Contraintes de poste : physiques et sanitaires 
Possibilité d’effectuer des astreintes 
 



 

 

 
 
La rémunération 
 
Rémunération statutaire + 13ème mois 
Participation aux abonnements de transport : 75% 
Primes : IFSE 
Avantages : participation santé, prévoyance, COS/CNAS, titres restaurants 

 
Dépôt de candidature souhaité avant le 1 janvier 2025 
Prise de poste : 1 février 2025  
 
 
Merci de bien vouloir adresser votre dossier de candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) à 
megane.commun@ville-chateau-thierry.fr  
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